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“Actuamos orientados por un
proposito personal, y cuando
compartimos una vision
construimos cultura”.
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Hipotesis
La implementacion de las actividades formativas dependera de

regulaciones (TR), de las teorias de accion de los equipos ejecutores, de
las capacidades de los agentes y de las evaluaciones relevantes.



Cl = TR*(TA+C+E)

¢ Qué factores podemos intervenir segun nuestros roles?



Hacia una Teoria de la Accidon para Programa Nacional Formacion
Directores
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resultados de aprendizaje

* Dificultad para mantener y desarrollar
profesores en equipos permanentes

* Falta de capacidades de liderazgo
instruccional en las escuelas
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Aproximacion de aprendizaje en
equipo e impacto en practicas
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